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PROBLEMA

As despesas com pessoal sempre foi um dos maiores desafios dos gestores públicos no país, tendo em vista a
realidade financeira e econômica dos municípios brasileiros, com escassez de recursos, e que por diversas situações têm de
optar onde investirá prioritariamente seus recursos. Essas despesas, sejam elas, nos quadros efetivos ou temporários
(comissionados e contratados) de pessoal trata de um montante considerável, e que deve ser bem aproveitado e
dimensionado pelos gestores, porém necessário para o funcionamento da máquina pública.

Qual o impacto orçamentário inerentes aos cargos comissionados e contratados da secretaria municipal de saúde
do município de Currais Novos/RN?



OBJETIVOS

Objetivo Geral:

• Verificar o impacto dos valores pagos dos cargos comissionados e contratados, junto a Secretaria de Saúde do 
Município de Currais Novos/RN, no período de 2014 a 2017.

Objetivos Específicos:

• Mensurar os gastos com os salários pagos e consequentemente o quantitativo das alíquotas patronais 
correspondentes às contribuições previdenciárias recolhidas, com os cargos comissionados e  contratados da 
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Currais Novos/RN, nos últimos 04 (quatro) anos;

• Analisar quanto isso representa na destinação de verbas da secretaria escolhida, e

• Comparar os gastos previdenciários com o investimento em insumos para a população. 



CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS

As contribuições previdenciárias é parte do custeio para o financiamento da Seguridade Social, na qual

tanto o empregador quanto o trabalhador arca direta e indiretamente com os custos sociais previdenciários.

Seguridade Social

A Seguridade Social está definida no art. 194 da atual Constituição Federal, a qual “compreende um

conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e da Sociedade destinado a assegurar os direitos

relativos à Saúde, à Previdência e à Assistência Social”.



Desafios da administração pública

Segundo Kohama (2016, p.9) “administração Pública é todo o aparelhamento do Estado, preordenado

à realização de serviços, visando à satisfação das necessidades coletivas”.

RESPONSABILIDADE FISCAL

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), tem o intuito de estabelecer normas direcionadas para a

responsabilidade dos gestores com relação as finanças públicas.



METODOLOGIA

• Tipo de pesquisa: Exploratória, bibliográfica e documental.

• Abordagem: Quantitativa

• Instrumento de coleta: : resumo geral da folha de pagamento dos cargos comissionados e

contratados da prefeitura; relatórios financeiros dos recursos recebidos pela secretaria

municipal de saúde; listagem das liquidações de despesas emitidas no período de 2014 à

2017 com a manutenção da farmácia central

• Objeto investigado: contribuições previdenciárias

• Sujeito(s) investigado(s): Secretaria Municipal de saúde de Currais Novos/RN.

• Período da coleta de dados: abril de 2018 à novembro de 2018.



ANÁLISE DOS RESULTADOS

Tabela 01 – Salário bruto pago aos cargos comissionados da Secretaria Municipal de Saúde de Currais 
Novos (RN)

Tabela 02 – Salário bruto pago aos contratados (funcionários autônomos) da Secretaria Municipal de 
Saúde de Currais Novos (RN)



.
Gráfico - INSS Patronal referente aos cargos comissionados lotados na Secretaria Municipal de Saúde 
de Currais Novos(RN), Período base 2014-2017



.
Gráfico  – INSS Patronal referente aos contratados (funcionários autônomos) lotados na Secretaria 
Municipal de Saúde de Currais Novos(RN), Período base 2014-2017



.Tabela 03 – Despesas relacionadas à aquisição de medicamentos pela Secretaria Municipal de Saúde 
de Currais Novos (RN), período base 2014-2017
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