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Formulacao
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Monitoramento
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INOVACAO

NOVOS
PROCESSO,
PRODUTOS
E SERVICOS

CRIACAOE
IMPLEMEN
TACAO

MELHORIA NOVOS

SIGNIFICA j METODOS E
TIVA TECNICAS
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STAKEHOLDERS

Quem sdo as pessoas

Pessoa ou grupo de interesse que chave, quais poderiam
sofre o risco do negocio nfluenciar no sucesso

de uma iniciativa em
diversos aspectos, quais
seriam os envolvidos
de um processo, sua
importancia e grau de
influéncia ??7?

INTERNO: Reitores, pro-reitores, professores,
servidores, alunos e a comunidade académica
de um modo geral.

EXTERNO: Governo, Midia e Marketing,

Sindicatos, Fornecedores, Clientes, —\/
Competidores, Banqueiros e comunidade local.
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Estudo prévio -
entrevistase

contextualizacao
da organizacdo

Desdobramento
das iniclativasem
planos de agdo

Construcio/
Revisdo de
indicadores

Analise/Revisdo
da identidade

organizacional

Definicdodas
iniciativas
estratégicas

Desenvolvimento

da sistematica de

monitoramento e
avaliagao

SEMINARIOS DE
INTEGRAGAD - UPE

Pesquisa
institucional -
aplicacdo de
guestionarios

Elaboragao dos
objetivose

construgao do
Mapa Estratégico

Monitoramento e
avaliagio de
resultados

Diagndstico
organizacional
(Analise SWOT)

Priorizagdo das
variaveis

Construcdo de
relatério final




FERRAMENTAS

MATRIZ SWOT MATRIZ GUT

INICIATIVAS
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RESULTADOS

37
ENTREVISTAS

MAPA
ESTRATEGICO
ATE 2027

146 VARIAVEIS
_SWOT -

105

URGENTES E
IMPORTANTE

S

11
SEMINARIOS

12 OJETIVOS
ESTRATEGICO
N

MISSAO,
VISAO E
VALORES

PRODUTOS,
NEGOCIOS E
STAKEHOLDE
RS

79
INICIATIVAS
ESTRATEGICA
N

09
INDICADORES

QLICKSENSE

PDI ATE 2023

TEMPO
RAPIDO
RESPOSTA

598 ACOES

04 PLANOS DE
ACOES
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PRODUTOS

Instrumentos
Legais de
Estratégia do Planejamento
Governo

PLANO DE
DESENVOLVIMENTO
MAPA INSTITUCIONAL

ESTRATEGICO UPE
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